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Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Ивановская основная общеобразовательная школа» (МБОУ 

«Ивановская ООШ») 

Руководитель Кулагина Ольга Анатольевна 

Адрес организации 462005, Оренбургская область, Тюльганский район, 

с.Ивановка,ул.Мира, д.50 

Телефон, факс 8(35332)25-535 

Адрес электронной почты Ivanovskaya_sosh@mail.ru 

Учредитель Муниципальное образование Тюльганский район 

Дата создания 1995 год 

Лицензия №  ЛО35-01248-56/00206642 

Свидетельство 

о государственной 

аккредитации 

от 14.05.2014 № 1377, серия 56 А01 № 0003108 

МБОУ «Ивановская ООШ» расположена в селе Ивановка. На основании постановления главы 

Тюльганского района от 30.01.2024г №50-п «О закреплении территорий за образовательными 

организациями Тюльганского района, реализующими  образовательные программы дошкольного и 

общего образования» за школой закреплены с. Ивановка и с. Рудное. Большинство семей 

обучающихся проживает в селе Ивановка - 88 %, с.Рудное-12 %. Для детей, не проживающих в с. 

Ивановка, осуществляется подвоз. 

 Проектная мощность школы 162 человека, в группе дошкольного образования – 18 человек, 

фактическая наполняемость в школе – 33 человека, в группе дошкольного образования, которая 

расположена в здании школы – 14 человек.  

Основным видом деятельности школы является реализация общеобразовательных программ 

дошкольного общего, начального общего и основного общего образования. Также школа 

реализует образовательные программы дополнительного образования детей и взрослых. 
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Самообследование МБОУ «Ивановская основная общеобразовательная школа» проводилось на 

основании: 

 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

ст.29 п.3 ч.2, ст.28 п.3 

 Порядка проведения самообследования образовательной организации, утвержденного 

приказом Министерства образования и науки РФ от 14.06.2013г №462 

 Приказа Министерства образования и науки от 14.12.2017 №1218 «О внесении изменений»;  

 Приказа Министерства образования и науки №1324 от 10.12.2013г «Об утверждении 

показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию»  

 Приказа МБОУ «Ивановская ООШ» №36/1 от 04.03.2025г.» О проведении 

самообследования»; 

1 Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность организуется в соответствии: 

 с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 приказом Минпросвещения России от 22.03.2021 № 115 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования»; 

 приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы начального общего образования» (далее – ФОП НОО); 

 приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы основного общего образования» (далее – ФОП ООО); 

 приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы среднего общего образования» (далее – ФОП СОО); 

 приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего образования»;  

 приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего образования»; 

 приказом Минобрнауки от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования»; 

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания» (действуют с 

01.03.2021); 

 основными образовательными программами по уровням образования, включая рабочие 

программы воспитания, учебные планы, планы внеурочной деятельности, календарные 

учебные графики, календарные планы воспитательной работы;  

 расписанием занятий. 

Учебные планы 1–4-х классов ориентированы на четырехлетний нормативный срок освоения 

основной образовательной программы начального общего образования (реализация обновленного 

ФГОС НОО и ФОП НОО), 5-7х и 8–9-х классов – на пятилетний нормативный срок освоения 



основной образовательной программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО и 

ФОП ООО). 

Форма обучения: очная. 

Язык обучения: русский. 

 Общая численность обучающихся, осваивающих образовательные программы в 2024  году 

Название образовательной программы Численность 

обучающихся 

Основная образовательная программа начального общего образования по 

ФГОС начального общего образования, утвержденному приказом 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 

8 

Основная образовательная программа основного общего образования по 

ФГОС основного общего образования, утвержденному приказом 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 

25 

Всего в 2024 году в образовательной организации получали образование 33 обучающихся.  

Школа реализует следующие образовательные программы: 

 основная образовательная программа начального общего образования по ФГОС 

начального общего образования, утвержденному приказом Минпросвещения России от 

31.05.2021 № 286; 

 основная образовательная программа основного общего образования по ФГОС основного 

общего образования, утвержденному приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 

287; 

 адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего 

образования обучающихся (вариант 7.1); 

 дополнительные общеразвивающие программы. 

 Школа использует федеральную образовательную  программу дошкольного образования  

утвержденную приказом Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. No 1028 (далее – ФОП 

ДО), федеральную образовательную программу начального общего образования, утвержденную 

приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 (далее — ФОП НОО), федеральную 

образовательную программу основного общего образования, утвержденную приказом 

Минпросвещения России от 18.05.2023  

С 1 сентября 2024 года МБОУ «Школа № 1» приступила к реализации ООП всех уровней 

образования с учетом поправок во ФГОС и ФОП. На педсовете 31.08.2024 были утверждены 

новые редакции ООП уровней образования по новым требованиям ФГОС и ФОП.  

В ООП ООО и СОО актуализировали содержание федеральных рабочих программ по литературе и 

географии из-за изменившейся геополитической обстановки. Так, в ФРП по литературе 

скорректировали список литературных произведений, которые должны изучить школьники.  

В ООП всех уровней в программах по физкультуре расширили количество модулей по отдельным 

видам спорта. В ООП НОО и ООО включили модули по дзюдо, биатлону и городошному спорту. 

На уровнях ООО и СОО программу по физкультуре дополнили модулем «Компьютерный спорт».  



В ООП НОО и ООО включили рабочие программы учебного предмета «Труд (технология)» 

(приказ Минпросвещения от 19.03.2024 № 171). В ООП ООО— ввели предметные результаты 

освоения нового предмета «Основы безопасности и защиты Родины». Рабочую программу по 

ОБЖ заменили рабочей программой по новому учебному предмету «Основы безопасности и 

защиты Родины» (приказ Минпросвещения от 01.02.2024 № 62). 

Привели учебные планы ООП всех уровней в соответствие с ФГОС и ФОП. В ООП ООО— 

разделили физкультуру и ОБЗР на две предметные области, в ООП НОО и ООО — указали в 

предметной области «Технология» учебный предмет «Труд (технология)».  

Внедрение новых учебных предметов 

С 1 сентября 2024 года школа внедряет в образовательный процесс новые учебные предметы 

«Труд (технология)» и «Основы безопасности и защиты Родины». 

С целью внедрения новых предметов разработаны дорожные карты:  

 дорожная карта по введению предмета «Труд (технология)»;  

 дорожная карта по введению предмета «Основы безопасности и защиты Родины».  

В соответствии с дорожными картами в 2024 году провели мероприятия по внедрению новых 

предметов: актуализировали ООП, организовали подготовку педагогов, информационное 

сопровождение и создали условия для реализации программ.  

Преподавание учебных предметов «Труд (технология)» и «Основы безопасности и защиты 

Родины» ведется с непосредственным применением федеральных рабочих программ.  

Образовательный процесс по предмету «Труд «Технология» организован с учетом требований 

ФГОС, ФОП, СП 2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685-21 и Концепции преподавания предметной 

области «Технология». Все педагоги реализуют в полном объеме практическую часть 

инвариантных модулей. При отсутствии возможности выполнять практические работы учителя 

организуют изучение всего объема теоретического материала модуля. Подавляющее большинство 

обучающихся имеет положительную учебную мотивацию к изучению учебного предмета «Труд 

(технология)». 

Образовательный процесс по предмету «Основы безопасности и защиты Родины» организован с 

учетом требований ФГОС, ФОП, СП 2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685-21. 

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья  

Категории обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, которые обучаются в школе:  

Школа реализует следующие АООП: 

 адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего 

образования (вариант 7.1). 

АООП разработана в соответствии с ФГОС НОО ОВЗ и ФАОП НОО.  

 По рекомендации врачебной комиссии обучающийся получает образование, находясь на 

домашнем обучении 



Разработана программа коррекционной работы, включающая коррекционно-развивающие курсы, 

которые проводит педагог-психолог.  Применяются специальные методы, приемы и средства 

обучения и коррекционно-логопедической работы, в том числе специализированные 

компьютерные технологии, дидактические пособия, визуальные средства, обеспечивающие 

реализацию «обходных путей» коррекционного воздействия на речевые процессы, повышающие 

контроль за устной и письменной речью. В образовательном процессе ведется тщательный отбор и 

комбинирование методов и приемов обучения с целью смены видов деятельности обучающихся, 

изменения доминантного анализатора, включения в работу большинства сохранных анализаторов; 

использование ориентировочной основы действий (опорных сигналов, алгоритмов, образцов 

выполнения задания). 

Внеурочная деятельность 

Воспитательная работа 

Воспитательная работа в 2024 году осуществлялась в соответствии с рабочими программами 

воспитания, которые были разработаны для каждого уровня и включены в соответствующие ООП.  

В соответствии с программой воспитания, в центре воспитательного процесса находится 

личностное развитие обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах 

развития России и мира, приобщение к российским традиционным духовным ценностям, 

правилам и нормам поведения в российском обществе, формирование у них основ российской 

идентичности, ценностных установок и социально-значимых качеств личности; их активное 

участие в социально-значимой деятельности.  

Цель плана воспитательной работы на 2024г.:  

Обеспечение позитивной динамики развития личности ребенка посредством вовлечения его  в 

социально - значимую деятельность школы.  

Задачи:  

• интеграция содержания различных видов деятельности обучающихся на основе системности, 

целесообразности и не шаблонности воспитательной работы;  

• развитие и расширение сфер ответственности ученического самоуправления, как основы 

социализации, социальной адаптации, творческого развития каждого обучающегося;  

• создание и педагогическая поддержка деятельности детских общественных организаций 

(Движение Первых);  

• создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений обучающихся 

как в классах, так и рамках образовательной организацией в целом; • инициирование и поддержка 

участия классов в общешкольных ключевых делах, оказание необходимой помощи обучающимся 

в их подготовке, проведении и анализе;  

• реализация воспитательных возможностей дополнительного образования и программ 

внеурочной деятельности;  

• определение и реализация индивидуальных профессиональных маршрутов обучающихся 6-9 кл. 

в рамках пилотной апробации регионального проекта ранней профессиональной ориентации 

школьников 6−9 классов «Билет в будущее»; 



 • развитие ценностного отношения обучающихся и педагогов к своему здоровью посредством 

участия ВФСК ГТО;  

• формирование и опыта ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;  

 • повысить ответственность педагогического коллектива за эффективность и качество подготовки 

одаренных учащихся; • активизировать работу по формированию команды педагогов, решающих 

проектные задачи, повысить их компетентность в данном направлении; • внедрение лучших 

практик сопровождения, наставничества и шефства для обучающихся, осуществляющих 

образовательную деятельность по дополнительным образовательным программам в рамках 

внеурочной деятельности;  

• активизация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении 

образовательной организацией в решении вопросов воспитания и обучения обучающихся;  

 Реализация этих целей и задач предполагает:  

• Создание единой воспитательной атмосферы школы, которая способствует успешной 

социализации и личностному развитию ребенка, педагога, родителя в условиях реализации ФГОС.  

• Создание благоприятных условий и возможностей для полноценного развития личности, для 

охраны здоровья и жизни детей;  

• Создание условий проявления и мотивации творческой активности воспитанников в различных 

сферах социально значимой деятельности;  

• Развитие системы непрерывного образования; преемственность уровней и ступеней образования; 

поддержка исследовательской и проектной деятельности;  

• Освоение и использование в практической деятельности новых педагогических технологий и 

методик воспитательной работы; 

 • Развитие различных форм ученического самоуправления;  

• Дальнейшее развитие и совершенствование системы дополнительного образования в школе;  

Приоритетные направления в воспитательной работе 

1. Интеллектуально – познавательное  

− формирование навыка общения в коллективной деятельности школьников как основы новой 

социальной ситуации развития;  

− формирование интеллектуальной культуры, развитие кругозора и любознательности, в том 

числе посредством предметных недель;  

− формирование и развитие познавательной мотивации обучающихся; − организация научно -

исследовательской деятельности;  

− реализации творческого потенциала обучающихся посредством дополнительного образования и 

внеурочной деятельности; − мотивация на участие в конкурсном движении по своему 

направлению,школы так и на уровне города, региона, России и т. д.  



2. Нравственное, правовое и профилактика асоциального поведения:  

− научить детей понимать смысл человеческого существования, ценности своего существования, 

ценности своего существования и ценности существования других людей;  

 − повышение ответственности у обучающихся за свое поведение и поступки в школе, семье и в 

обществе; − формировать у детей умения отстаивать свою нравственную позицию в ситуации 

выбора. − формирование основ правового просвещения;  

− формирование основ грамотности безопасности жизнедеятельности;  

− формирование основ экономической грамотности, социальных взаимоотношений.  

3. Спортивно –оздоровительное:  

− формирование санитарно-гигиенических навыков и культуры сохранения и совершенствования 

здоровья.  

− Развитие ценностного отношения к своему здоровью посредством участия ВФСК ГТО  

4. Гражданско - патриотическое: 

− воспитание у обучающихся чувства любви к Родине;  

− формирование гражданской ответственности и уважения к своей малой Родины;  

− формирование  чувства  гражданственности, национального самосознания, уважение к 

культурному наследию России − воспитание уважения к истории, к народной памяти,  

 − формирование жизненных идеалов посредством популяризация подвига советского солдата в 

Великой Отечественной войне.  

5. Трудовое, профориентационное (реализация дорожной карты проекта «Успех каждого 

ребенка»):  

− отработка навыков позитивного учебного поведения;  

− вооружение основными навыками самообслуживания;  

− помощь школьникам в поиске профессионального пути и формированию у них обоснованного 

профессионального намерения посредством занятий по внеурочной деятельности «Россия – мои 

Горизонты» 

6. Досуговая деятельность:  

− Формирования навыков организации культурно-развивающего досуга;  

− развитие интереса к внеклассной деятельности;  

− участие в реализации Всероссийского, регионального и муниципального календаря 

образовательных событий, приуроченных к государственным и национальным праздникам РФ, 

памятным датам и событиям российской истории и культуры.  



7. Самоуправление  – реализация прав учащихся на управление образовательной 

организацией в соответствие с ФЗ «Об образовании в РФ» (2012г.);  

– развитие разных форм детского самоуправления, в том числе и ученического с 1 по 9класс;  

– поддержка социальных инициативы и достижений обучающихся; – воспитание чувства гордости 

за родную школу через формирование положительного имиджа и престижа школы;  

– поддержка инициатив по созданию новых традиций в рамках уклада школьной жизни.  

8. Семейное: 

 − вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс (родительские собрания, совместные 

творческие дела, помощь в укреплении материально-технической базы);  

− участие родителей в управлении школой (совет школы, родительские комитеты).  

9. Работа с классными руководителями:  

− реализация методических рекомендаций по организации работы педагогических работников, 

осуществляющих классное руководство в общеобразовательных организациях;  

− формирование интереса и стремлений классного руководителя к активной творческой 

деятельности в своем классе;  

− формирование потребности классного руководителя в качественном проведении любого 

внеклассного мероприятия;  

− развитие коммуникативных умений педагогов, умение работать в системе «учитель – ученик - 

родитель»;  

− формирование методической и профессиональной грамотности классных руководителей школы.  

10. Контроль за воспитательным процессом:  

− выявление степени соответствия воспитательного процесса целям и задачам воспитания, 

которые стоят перед образовательной организацией.  

Все направления воспитания и социализации важны, дополняют друг друга и обеспечивают 

развитие личности на основе отечественных духовных, нравственных и культурных традиций.  

Кадры 

В воспитательной работе принимали участие 6 классных руководителей: из них с высшим 

образованием- 4, среднее специальное –2. Первая квалификационная категория – 3 человек., 

высшая- 2 чел 

Старшая вожатая – высшее образование,  высшая категория, стаж работы 36 лет 

Советник директора по воспитанию –ВП стаж работы 2,5 года 

В школе на конец года обучалось 33 человека.  



В сравнении с предыдущим учебным годом, увеличилось количество многодетных семей, 

количество неполных семей и детей из таких семей. 

В этом году один ученик поставлен на учёт в КДН и ЗП  

Многодетных семей: 9 

Неполных семей: 11 

Семей, состоящих на учёте в ПДН и КДН 1 (Степановы, с. Рудное)  

Опека: нет 

инвалиды: 1 

дети с ОВЗ: 1 

Все обучающиеся школьники заняты внеурочной деятельностью и охвачены дополнительным 

образованием как в школе, так и за ее пределами. 

Внеурочная деятельность. 

В 2024 году по ФГОС НОО и ООО обучалось:  

1 класс –4 чел., 2 класс – 0 чел., 3 класс -3 чел., 4 класс – 1 чел., 5 класс- 5чел., 6 класс- 4 чел. 7 

класс -5 чел. 8 класс -9 чел. 9 кл- 2чел.        Всего 33 человек 

Внеурочная деятельность на базе МБОУ «Ивановская ООШ» реализовалась через творческие 

объединения (кружки), план воспитательной работы школы, через реализацию воспитательных 

планов классных руководителей, организовывалась по 5 направлениям развития личности:  

• Спортивно-оздоровительное 

• Духовно-нравственное 

• Социальное 

• Общекультурное 

• Общеинтеллектуальное. 

Организация внеурочной деятельности соответствует требованиям ФГОС уровней общего 

образования. Структура рабочих программ внеурочной деятельности соответствует требованиям 

стандартов к структуре рабочих программ внеурочной деятельности.  

Все рабочие программы имеют аннотации и размещены на официальном сайте Школы.  

Формы организации внеурочной деятельности включают: кружки, секции, клуб по интересам, 

летний лагерь. 

В планах внеурочной деятельности всех уровней образования выделено направление – 

еженедельные информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и 



экологической направленности «Разговоры о важном». Внеурочные занятия «Разговоры о 

важном» были включены в планы внеурочной деятельности всех уровней образования в объеме 34 

часов в учебный год. 

Содержание занятий «Разговоры о важном» отражает основные традиционные российские 

ценности: историческая память, преемственность поколений, патриотизм, доброта и добрые дела, 

семья и традиционные семейные ценности, культура России, наука на службе Родине, образование 

и его важность в жизни человека и страны, труд и профессиональная социализация, экологическая 

и информационная культура, здоровье и ЗОЖ. 

Основой для подготовки к занятиям являются Методические рекомендации Института содержания 

и методов обучения. 

Внеурочные занятия в классах проходит каждый понедельник. Они начинаются поднятием 

Государственного флага Российской Федерации, слушанием (исполнением) Государственного 

гимна Российской Федерации. Это мероприятие проходит в общем школьном актовом зале. Затем 

обучающиеся расходятся по классам, где проходит тематическая часть занятия.  

Информация о дополнительных общеразвивающих программах, реализуемых в школе  

                                                           План внеурочной деятельности. 

Направление Название кружка Колич
ество 
часов 

руководитель 

Информационно-
просветительские занятия 

«Разговоры о важном» 

«Разговоры о важном» 1 Яшников В.И. 1-9 кл 

Занятия, направленные на 
удовлетворение  
профессиональных 

интересов и потребностей 
обучающихся 

«Моя страна  -мои горизонты» 1 Яшников В.И. 6-9 
класс 

Занятия, связанные  с 
реализацией особых 
интеллектуальных и 

социокультурных 
потребностей обучающихся 

«Великий и могучий русский 
язык» 

 

 

«Реальная математика» 

1 

 

 

 

1 

Зотова Е.Н. 

 

 

 

Карытина Е.М 

. 

Занятия, направленные на 
удовлетворение социальных 
интересов и потребностей 

Медиаклуб  

 

«Познай себя» 

«Моё оренбуржье» 

«Орлята россии» 

1 

 

1 

1 

1 

Яшников В.И. 

 

Карытина Е.М. 

Карякина В.Н.2-5 кл 

Левина Н.н. 1-4 кл 

Занятия. направленные на ШСК «Надежда» 1 Яшников В.И. 



удовлетворение интересов и 
потребностей в физическом 
развитии 

Занятия. направленные на 
развитие творческих 
способностей и  интересов  

«Золотой ключик» 1 Яшникова Е.А. 1-5  
класс 

 

Дополнительное образование обучающихся. 

1. «Движение вверх» (1 час)- 2-6 класс, рук. Яшников В.И. 

 

2. «Я б в рабочие пошёл!»- 1 час 7-9 кл, рук. Блиялкина Н.А 

 

Профориентационная работа в Школе строится по следующей схеме:  

•2–5-е классы: знакомство школьников с миром профессий и формирование у них понимания 

важности правильного выбора профессии. Проведение часов общения по данной теме  

•6–9-е классы: формирование осознанного выбора и построение дальнейшей индивидуальной 

траектории образования на базе ориентировки в мире профессий и профессиональных 

предпочтений. Реализация программы «Россия-мои горизонты» 

Детские общественные организации 

С 01.09.1995 года работает ДОО «Флотилия «Дружные ребята» в её состав входят учащиеся 2-9 

класса. 

С 27.09.23 на базе школы открыто первичное отделение Движение первых, работает центр детских 

инициатив 

Работа МО классных руководителей 

В течение 2024 года МО классных руководителей работало над методическая темой: 

«Совершенствование форм и методов воспитания в школе через повышение мастерства классного 
руководителя в соответствии с требованиями обновлённых ФГОС»   

Цель: овладение классными руководителями методами и приёмами воспитания, современных 
образовательных технологий и методик, создание условий для педагогического мастерства, для 
совершенствования и повышения эффективности воспитательной работы в школе.  

 Задачи:  

1. Повысить теоретический, научно – методический уровень классных руководителей через вовлечение их 
в подготовку и участие в заседаниях МО  и знакомство с профессиональной литературой по заявленной 
теме.  

2. Внедрять современные воспитательные технологии в работу классного руководителя. 3. Активизировать 

работу по изучению, обобщению и распространению передового опыта по теме «Современные 
воспитательные технологии».  

4. Проведение цикла мероприятий, направленных на воспитание гражданскопатриотических качеств 
школьников и формирование активной гражданской позиции.   



В 2024 году было проведено четыре заседания МО классных руководителей.  

В работе МО принимали участие все классные руководители. В начале учебного года в 

соответствии с выбранным направлением воспитательной работы школы всеми классными 

руководителями были разработаны воспитательные программы классных коллективов: 

Все классные руководители прошли курсы по программе «Разговоры о важном»  

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Проведен анализ успеваемости и качества знаний. Статистические данные свидетельствуют об 

успешном освоении обучающимися основных образовательных программ.  

№ п/п Параметры статистики На конец 2024 года 

1 Количество детей, обучавшихся на конец учебного года, в том числе: 33 

— начальная школа 8 

— основная школа 25 

2 Количество учеников, оставленных на повторное обучение:  

— начальная школа — 

— основная школа -- 

3 Не получили аттестата:  

— об основном общем образовании — 

4 Окончили школу с аттестатом с 

отличием: 

 

— в основной школе — 

Выводы:  

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных 

образовательных программ сохраняется, при этом сокращается количество обучающихся Школы.  

IV Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным планом, 

календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными нормативными актами 

Школы. 

Начало учебного года – 1 сентября, окончание – 25 мая. 

Продолжительность учебного года: 1-е классы – 33 недели, 2–8-е классы – 34 недели, 9– по 

окончании ГИА. 

Продолжительность уроков – 45 минут. 



Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе для 1–9-х 

классов. Занятия проводятся в одну смену классов. 

Режим образовательной деятельности 

Классы 
Количество 

смен 

Продолжительность урока 

(минут) 

Количество 

учебных дней в 

неделю 

Количество 

учебных 

недель в году 

1 1 Ступенчатый режим: 

 35 минут 

(сентябрь–

декабрь); 

 40 минут (январь–

май) 

5 33 

2–9 1 45 5 34 

Начало учебных занятий – 9 ч 00 мин. 

Организация электронного обучения, применение ЭОР, ЭСО и дистанционных технологий 

Для организации образовательного процесса с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий школа использует средства обучения, цифровой 

образовательный контент и дистанционные образовательные технологии, предусмотренные ФГИС 

«Моя школа» (myschool.edu.ru). 

Электронное обучение с применением ДОТ в школе проходит организованно. 95 процентов 

учителей освоили ФГИС «Моя школа», активно ее используют: 

 применяют образовательный контент на уроках; 

 используют для организации проектной деятельности. 

В течение 2024 года проводился мониторинг применения ЭОР. В течение всего периода 

контролировалось, чтобы учителя использовали на уроках ЭОР из действующего перечня. В связи 

с этим проводились следующие мероприятия: 

 регулярная ревизия рабочих программ на предмет соответствия ЭОР, указанных в 

тематическом планировании, федеральному перечню; 

 посещение уроков с целью контроля применения ЭОР. 

В течение 2024 г. педагоги применяли ЭОР из перечня, утвержденного приказом Минпросвещения 

от 04.10.2023 № 738. С 1 сентября 2024 года обновили программы и включили ЭОР из перечня, 

утвержденного приказом Минпросвещения от 18.07.2024 № 499. 

Приказом от 02.09.2024 № 60 «Об ограничении использования мобильных устройств» установлен 

запрет на использование средств подвижной радиотелефонной связи во время учебных занятий. 

Требование выполняют 90% педагогов. 

Работа с учениками, требующими особого педагогического внимания 



В течение 2024 года  проводился мониторинг психологического состояния школьников для 

отслеживания психологического статуса с целью получить информацию о возможных рисках. В 

ходе мониторинга не выявились ученики, которые нуждаются в повышенном психолого-

педагогическом внимании. 

 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по  показателю 

«успеваемость» в 2024 году 

Классы Всего 

обуч-

ся 

Из них 

успевают 

Окончили год Окончили год Не успевают Переведены 

условно 
Всего Из них 

н/а 

 

Кол-

во 

% С 

отметками 

«4» и «5» 

% С отметками 

«5» 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-во % 

2 2    2 100 1 50 0 0 1 50 0 0 0 0 

3 1    1 100 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 5 5 100 3 60 1 20 0 0 0 0 0 0 

Итого 8 8 100 5 62,5 1 12,5 1 0 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2024 году с результатами освоения учащимися программ 

начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2023 году, то можно отметить, 

что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», снизился на 5процентов (в 2023 был 67%), 

процент учащихся, окончивших на «5» также снизился до 12,5% 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю 

«успеваемость» в 2024 году 

Класс

ы 

Всег

о 

обуч-

ся 

Из них 

успевают 

Окончили 

год 

Окончили 

год 

Не успевают Переведен

ы 

условно 
Всего Из них 

н/а 

 

Кол

-во 

% С 

отметкам

и 

«4» и «5» 

% С 

отметка

ми 

«5» 

% Кол

- 

во 

% Кол

- 

во 

% Кол-во % 

5 4 4 10

0 

4 100 1 2
5 

0 0 0 0 0 0 

6 5 5 10

0 

1 20 1 2
0 

0 0 0 0 0 0 



7 9 9 10

0 

3 67 1 3
3 

0 0 0 0 0 0 

8 2 2 10

0 

1 50 1 5
0 

0 0 0 0 0 0 

9 5 5 10

0 

2 40 1 2
0 

0 0 0 0 0 0 

Итого 25 25 10

0 

11 54 5 2
0 

0 0 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2024 году с результатами освоения учащимися программ 

основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2023 году, то можно отметить, 

что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», снизился на 10 процентов (в 2023 был 64%), 

процент учащихся, окончивших на «5», стабилен (в 2023 — 20%).  

Итоги государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 класса  

 

№ Ф.И.О. 

учителя 

Предме

т 

Форса 

проведен

ия 

Число 

сдавших 

Успевае

мость % 

2023-

2024 

Успев 

в % 

2022-2023 

ИК %  

2023- 

2024 

ИК 

%  

2022

- 

2023 

1 Зотова Е.Н. Русски

й язык 

ОГЭ 5 100 100 100  

2 Блиялкина 

Н.А. 

Матем

атика 

ОГЭ 5 100 100 100 80 

4 Блиялкина 

Н.А. 

Инфор

матика 

ОГЭ 4 100 100 80 75 

6 Кулагина 

О.А. 

Общес

тво 

знание 

ОГЭ 1 100 100 100 100 

7 Сироткина 

В.М. 

Геогра

фия 

ОГЭ 2 100  100  

8 Кулагина 

О.А. 

Русски

й язык 

ОГЭ 5  100  80 

9 Коняхина 

Л.С. 

Биолог

ия 

ОГЭ 3 100 100 25 33,3 

Учащиеся показали 9 класса показали успеваемость 100%, качества знаний- 67% по предметам. 

Все это свидетельствует о том, что подготовка учащихся к сдаче ОГЭ была проведена на 

достаточном уровне, был разработан план мероприятий по подготовке к ОГЭ 



В 2024 году одним из условий допуска обучающихся 9-х классов к ГИА было получение «зачета» за итоговое 

собеседование. Испытание прошло 08.02.2024 в очном формате. В итоговом собеседовании приняли участие 

5 обучающихся (100%), все участники получили «зачет». 

В 2024 году 5девятиклассников сдавали ГИА в форме ОГЭ. Обучающиеся сдали ОГЭ по основным предметам 

– русскому языку и математике на достаточно высоком уровне. 

 Итоговые результаты выпускников на уровне основного общего образования за три последних года  

Критерии 

2022 2023 2024 

Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% 

Количество выпускников 9-х классов всего 6 100 5 100 5 100 

Количество выпускников 9-х классов, успевающих по итогам 

учебного года на «5» 

3 50 1 20 1 20 

Количество выпускников 9-х классов, успевающих по итогам 

учебного года на «4» и «5» 

2 33 1 20 1 20 

Количество выпускников 9-х классов, допущенных к 

государственной (итоговой) аттестации 

6 100 5 100 5 100 

Количество выпускников 9-х классов, не допущенных к 

государственной (итоговой) аттестации 

0 0 0 0 0 0 

Результаты ВПР  

Проведенные в 2024 году Всероссийские проверочные работы показали значительное снижение результатов по 

сравнению с итоговой отметкой за третью четверть по русскому языку и математике в 5-х классах. Понизили 

свои результаты по русскому языку – 22 процента обучающихся, по математике – 16 процентов, по биологии – 

1,6 процента. 

Причины несоответствия результатов ВПР и отметок: 

 отсутствие дифференцированной работы с обучающимися; 

 недостаточный уровень сформированности навыков самоконтроля, включая навыки внимательного 

прочтения текста задания, предварительной оценки правильности полученного ответа и его проверки;  

В 2024 году был проанализирован объем участников конкурсных мероприятий разных уровней. 

Дистанционные формы работы с учащимися, создание условий для проявления их познавательной активности 

позволили принимать активное участие в дистанционных конкурсах регионального, всероссийского и 

международного уровней. Результат – положительная динамика участия в олимпиадах и конкурсах, 

привлечение к участию в интеллектуальных соревнованиях большего количества обучающихся Школы.  

V Оценка востребованности выпускников 

Востребованность выпускников  

Год 

выпуска 

Всего Перешли в 10-й 

класс другой ОО 

Поступили в профессиональную ОО 

2021 5 1 4 

2022 6 2 4 

2023 5 3 2 



2024 5 2 3 

Выводы: 

В 2024 году увеличилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили обучение в СУЗ.  

VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

На период самообследования в Школе работают 9 педагогов. В 2024 году аттестацию прошел 1 человек:1 

на высшую квалификационную категорию .В целях повышения качества образовательной деятельности 

в Школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой  — обеспечение 

оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его 

развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях; 

 повышения уровня квалификации персонала. 

Выводы: 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из  условий, которое 

определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее:  

 образовательная деятельность в Школе обеспечена квалифицированным профессиональным 

педагогическим составом; 

 в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется подготовка новых 

кадров из числа собственных выпускников; 

 кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по 

повышению квалификации педагогов. 

 

VII.  Оценка качества учебно-методического обеспечения 

Помимо официального сайта Школа регулярно ведет официальную страницу в  социальной сети ВКонтакте 

(госпаблик). Работа госпаблика регламентируется Федеральным законом от  09.02.2009 № 8-ФЗ, 

постановлением Правительства от 31.12.2022 № 2560, рекомендациями Минцифры и локальными актами 

Школы. 

В госпаблике всегда присутствует информация: 

 наименование Школы; 

 почтовый адрес, адрес электронной почты и номера телефонов справочных служб Школы; 

 информация об официальном сайте Школы; 

 иная информацию о Школе и ее деятельности. 

Визуальное оформление госпаблика Школы включает: 

 аватар — основное изображение страницы, выполняющее функции визуальной идентификации;  

 обложку — широкоформатное изображение, размещаемое над основной информацией официальной 

страницы; 

 описание страницы, которое содержит основную информацию о Школе; 

 меню страницы со ссылками, описаниями и графическими изображениями для удобства навигации 

пользователей. 



Меню официальной страницы содержит три типа ссылок: 

 на электронную форму Платформы обратной связи (ПОС) для подачи пользователями сообщений 

и обращений и на ее обложку — в первом пункте меню; 

 электронную форму ПОС для выявления мнения пользователей, в  том числе путем опросов 

и голосований, и на ее обложку — во втором пункте меню; 

 ключевые тематические разделы официальной страницы, содержащие информацию о Школе. 

Ответственный за госпаблик ежеквартально проводит опросы пользователей социальной сети по темам 

удовлетворенности контентом госпаблика и работой Школы. Анализ опросов показал, что к концу 2024года 

удовлетворенность родителей работой Школы  составляет 100 %, обучающихся — на 98% 

VIII Оценка  библиотечно-информационного обеспечения 

Общая характеристика: 

 объем библиотечного фонда — 2822 единица; 

 книгообеспеченность — 100 процентов; 

 обращаемость — 278 единиц в год; 

 объем учебного фонда — 1162 единица. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджетов. 

Состав фонда и его использование 

№ Вид литературы Количество единиц в фонде Сколько экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 1162 925 

2 Педагогическая 74 70 

3 Художественная 1565 1000 

4 Языковедение, литературоведение 23 19 

5 Естественно-научная 21 17 

6 Техническая 24 20 

7 Общественно-политическая 13 10 

Школа продолжила обучать по учебникам, входящим в ФПУ, который утвержден приказом Минпросвещения 

от 21.09.2022 № 858.  

Для преподавания предмета «Основы духовно-нравственной культуры народов России» в 5-х классах 

используются учебники под авторством Виноградовой Н.Ф., Власенко В.И., Полякова А.В., чьи сроки 

использования продлили до 31 августа 2024 года. 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы — 1338 дисков; сетевые образовательные 

ресурсы — 60. Мультимедийные средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактические 

материалы) — 300. Действует подключение к ресурсам ФГИС «Моя школа». 

Средний уровень посещаемости библиотеки — 10 человек в день. 

На официальном сайте Школы есть страница библиотеки с информацией о работе и проводимых 

мероприятиях библиотеки Школы. 



Выводы: 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Однако требуется дополнительное 

финансирование библиотеки на закупку периодических изданий. 

IX  Оценка материально-технической базы 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные 

программы. В Школе оборудованы 9 учебных кабинета, 4 из них оснащены современной мультимедийной 

техникой.  Кабинеты физики и химии имеют лабораторные  комнаты.  

На втором этаже здания оборудован актовый зал. На первом этаже оборудованы столовая, пищеблок и 

спортивный зал. 

 

X. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

По итогам оценки качества образования в 2024 году выявлено, что уровень метапредметных результатов 

соответствуют среднему уровню, сформированность личностных результатов высокая.  

Родителями и обучающимися  было пройдено анкетирование, по результатам которого можно сделать выводы, 

что количество родителей, которые удовлетворены общим качеством образования в  Школе, — 64 процента, 

количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, — 80 процентов.  

Результаты опроса по некоторым позициям приведены ниже: 

Что, на ваш взгляд, является показателем качества образования? 

глубокие знания, умения и навыки учащихся;18% 

гарантированное поступление в вуз; 5%  

социальная успешность выпускника школы в дальнейшей жизни; 33% 

формирование позитивных личностных качеств учащихся, законопослушного стиля поведения; 27%  

Другое: 17% 

В каком классе учится ваш ребенок?* 

Начальная школа (1-4 класс) 3 чел 

Основная школа (5-9 класс) 19 

Комфортно ли ощущает Ваш ребенок себя в школе?* 

Да 55% 

Скорее да, чем нет 35% 

Скорее нет, чем да 5% 

Нет 5% 

Школа имеет достаточную материально-техническую базу (кабинеты, спортивный зал, дополнительные 

помещения и сооружения для образовательного процесса?* 

Да 10% 

Скорее да, чем нет 25% 

Скорее нет, чем да 30% 

Нет 35% 

Объективно ли, по Вашему мнению, выставляются оценки по предметам?* 

Да 45% 



Скорее да, чем нет 35% 

Скорее нет, чем да 15% 

Нет 5% 

Используются ли учителями на уроках современные средства обучения?* 

Да 65% 

Нет 10% 

Затрудняюсь ответить 25% 

Испытывает ли Ваш ребенок трудности в процессе обучения? 

Высокая учебная нагрузка 15% 

Завышенные требования учителя 10% 

Плохое состояния здоровья 5% 

Трудности в общении с учителями 5% 

Трудности в общении с одноклассниками 5% 

Не испытывает трудностей 45% 

Затрудняюсь ответить 10% 

Другое:5% 

Удовлетворены ли Вы объемом информации, которая поступает от школы (классногоруководителя, 

преподавателей по другим предметам) по вопросам успеваемости и поведения ребенка?* 

Да 45% 

Скорее да, чем нет 35% 

Скорее нет, чем да 10% 

Нет 10% 

На родительских собраниях классный руководитель затрагивает интересные темы воспитания и обучения 

детей?* 

Да 45% 

Скорее да, чем нет 35% 

Скорее нет, чем да 15% 

Нет5% 

Согласны ли Вы с тем, что в школе созданы условия для обеспечения родителей необходимой информацией 

(электронный дневник, электронный журнал, работа сайта школы)?* 

Согласен 45% 

Частично согласен 40% 

Не согласен 15% 

Внутренняя система оценки качества образования Школы ориентирована на решение следующих задач: 

 систематическое отслеживание и анализ состояния системы образования в 

образовательной организации для принятия обоснованных и своевременных управленческих 

решений, направленных на повышение качества образовательной деятельности и достижение 

планируемых результатов; 

 максимальное устранение эффекта неполноты и неточности информации о качестве образования как 

на этапе планирования достижения образовательных результатов, так и на этапе оценки 

эффективности образовательной деятельности по достижению соответствующего качества 

образования. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности являются:  



 оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как основа их 

промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего мониторинга  

образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, регионального и 

федерального уровней; 

 оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа аттестационных процедур;  

 оценка результатов деятельности образовательной организации как основа аккредитационных 

процедур. 

Объектами процедуры оценки качества образовательных результатов обучающихся являются:  

 личностные результаты; 

 метапредметные результаты; 

 предметные результаты; 

 участие и результативность в школьных, областных и других предметных олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях; 

 анализ результатов дальнейшего трудоустройства выпускников. 

Основными процедурами оценки образовательных достижений обучающихся являются: стартовая и входная 

диагностики, текущая и тематическая оценка, портфолио, внутришкольный мониторинг образовательных 

достижений, промежуточная и итоговая аттестацию обучающихся.  

Содержание процедуры оценки качества условий образовательной деятельности включает в себя:  

 исследование удовлетворенности родителей (законных представителей) качеством образовательного 

процесса и качеством условий; 

 программно-информационное обеспечение, наличие школьного сайта, регулярное пополнение и 

эффективность его использования в учебном процессе; 

 оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, средствами обучения и мебелью; 

 обеспеченность методической и учебной литературой; 

 диагностику уровня тревожности обучающихся 1-х 5-х классов в период адаптации; 

 оценку количества обучающихся на всех уровнях образования и сохранения контингента 

обучающихся; 

 оценку кадровых условий реализации образовательной программы (аттестация педагогов, готовность 

к повышению педагогического мастерства, знание и использование современных методик и 

технологий, подготовка и участие в качестве экспертов ОГЭ, аттестационных комиссий, жюри, 

участие в профессиональных конкурсах); 

         XI. Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2024 года.  

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, 

в том числе: 

14 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 13 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 1 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого- 

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 1 человек 



1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8  

лет 

13 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников  

в общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

14 человек /100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 13 человек /93% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 человек/0 % 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/0 % 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей  

численности воспитанников, получающих услуги: 

0 человек/0 % 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

0 человек/0 % 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

0человек/0% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек/0 % 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни                          

на одного воспитанника 

9 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том  

числе: 

2 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

0 человек/0 % 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

1 человек/50 % 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

1 человек/50 % 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля)  

1 человек/50 % 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

0 человек/0 % 

1.8.1 Высшая 0 человек/0 % 

1.8.2 Первая 0человек/0 % 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек/% 

1.9.1 До 5 лет 1 человек/50 % 

1.9.2 Свыше 30 лет 0 человек/0 % 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте до 30 лет 

0 человек/0 % 



1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте от 55 лет 

0человек 0/0 % 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

1 человек/50 % 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических    и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

1 человек/50 % 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

2 человек/ 14 

человек 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя нет 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя- дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога да 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

2,5кв.м. 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных 

видов деятельности воспитанников  

36 кв.м. 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да 

 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 33 

Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 

человек 8 



Численность учащихся по образовательной программе 

основного общего образования 

человек 25 

Численность учащихся по образовательной программе 

среднего общего образования 

человек 0 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» 

и «5» по результатам промежуточной аттестации, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

17 (50%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому 

языку 

балл 4 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 3,8 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому 

языку 

балл - 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике балл - 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА 

по русскому языку, от общей численности выпускников 

9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА 

по математике, от общей численности выпускников 

9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили результаты ниже установленного 

минимального количества баллов ЕГЭ по русскому языку, 

от общей численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

- 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили результаты ниже установленного 

минимального количества баллов ЕГЭ по математике, 

от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

- 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 

9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые не получили аттестаты, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

- 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили аттестаты с отличием, от общей 

численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

- 

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали 

участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

19 (74%) 

Численность (удельный вес) учащихся — победителей человек  



и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей 

численности обучающихся, в том числе: 

(процент) 

— регионального уровня 17 (85%) 

— федерального уровня 3 (15%) 

— международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с углубленным изучением отдельных учебных предметов 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

33(100%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой 

формы реализации образовательных программ от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек  

— с высшим образованием 6 (75%) 

— высшим педагогическим образованием 6 (75%) 

— средним профессиональным образованием  

— средним профессиональным педагогическим 

образованием 

2 (25%) 

Численность (удельный вес) педработников 

с квалификационной категорией от общей численности 

таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— с высшей 2 (25%) 

— первой 5 (62,5%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

 

— до 5 лет 2  (15%) 

— больше 30 лет 5 (60%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

— до 30 лет 1 (11%) 

— от 55 лет 4 (45%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

7 (80%) 



Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению 

в образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

7 (80%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,2 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы от общего количества единиц библиотечного 

фонда в расчете на одного учащегося 

единиц 18 

Наличие в Школе системы электронного документооборота  да/нет да 

Наличие в Школе читального зала библиотеки, в том числе 

наличие в ней: 

да/нет да 

— рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да 

— медиатеки нет 

— средств сканирования и распознавания текста да 

— выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

— системы контроля распечатки материалов  да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут 

пользоваться широкополосным интернетом не менее 

2 Мб/с, от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

33 (100%) 

Общая площадь помещений для образовательного процесса 

в расчете на одного обучающегося 

кв. м 971 

16,7 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует 

требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные 

программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования и ФОП ДО, ФОП НОО, ООО . 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют 

высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать 

стабильных качественных результатов. 

Вывод по результатам самообследования 

Анализ результатов работы школы за 2024 год позволяет отметить позитивные тенденции 

в работе педагогического коллектива. Школа предоставляет доступное, качественное образование, 

воспитание и развитие в безопасных и комфортных условиях, адаптированных к возможностям и 

способностям обучающихся. Выстроена система профориентационной работы, профильного 

обучения, дополнительного образования в соответствии с запросами обучающихся, их 

возможностями и потребностями. Воспитание в школе рассматривается как равноценный 

компонент образования наравне с изучением основ наук. Успешно реализуются образовательные 

программы начального общего, основного общего образования; учебные программы по всем 

предметам пройдены. Уровень подготовки выпускников 9 классов по итогам экзаменационной 

сессии остается стабильным. Наблюдается достаточно высокая степень удовлетворенности 

деятельностью школы среди родителей и обучающихся.  Педагогический коллектив школы 



включен в инновационную деятельность, работает в соответствии с требованиями ФГОС. 

Накоплен опыт социальной работы с детьми, требующими повышенного внимания. 

На основании анализа работы школы выявлены проблемы и пути преодоления недостатков 

и определены приоритетные направления развития МБОУ «Ивановская ООШ».  

Задачи школы на следующий год. 

1. Создание условий для: 

- реализации права каждого учащегося на получение качественного образования в 

соответствии с его потребностями и возможностями. 

- реализации системно-деятельностного подхода в обучении; личностно- 

ориентированного образования; индивидуализация работы с учителями, обучающимися и 

родителями c целью реализации внешнего и внутреннего социального заказа, совершенствования 

системы открытого образования; 

- реализации вариативности профилей образования и элективных курсов; создание 

насыщенной информационно-образовательной среды школа, использование информационных 

технологий как средства повышения качества образования; 

- расширение сетевого взаимодействия с учреждениями дополнительного образования 

детей для организации внеурочной деятельности в рамках реализации ФГОС;  

-  

2 Дальнейшее развитие кадрового потенциала через: 

- активизацию работы по развитию творческого и инновационного потенциала 

учительского корпуса за счет дальнейшей реализации мер стимулирования; 

- создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогов через их 

участие в профессиональных конкурсах, создание авторских педагогических разработок, 

проектно-исследовательскую деятельность, обучающие семинары, вебинары и курсовую 

подготовку; 

- продолжение работы по обобщению и транслированию передового педагогического 

опыта творчески работающих учителей через организацию и проведение методических недель, 

педагогических советов, открытых уроков, мастер-классов. 

- обеспечение методического сопровождения образовательного процесса в рамках 

реализации федеральных государственных образовательных стандартов начального и основного 

общего образования. 

4. Совершенствование системы поддержки одаренных детей через: 

- выявление и развития детской одарённости и поддержки детей в соответствии с их 

способностями, в том числе на основе инновационных технологий;  

- реализацию индивидуальных образовательных маршрутов, направленных на развитие 

интеллектуально-творческих способностей обучающихся; 

- расширение возможностей для участия способных и одарённых школьников в разных 

формах интеллектуально-творческой деятельности; 

- формирование исследовательских умений и навыков обучающихся на уроках и во 

внеурочной деятельности, предоставление им оптимальных возможностей для реализации в 

безопасной, здоровьесберегающей среде. 

                            Директор _______________________О.А. Кулагина 

-  
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